Servicetechniker miwid)
fur Anlagenbau,
Montage und Wartung

Ilhre fachliche Qualifikation/Ausbildung:

Sie verfligen idealerweise Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Elektrotechniker (m/w/d) oder Gber eine
vergleichbare Qualifikation. Daruiber hinaus bringen Sie mindestens drei Jahre einschlagige Berufserfahrung mit, etwa in der
Entwicklung, im Aufbau, in der Inbetriebnahme und der Montage bzw. Wartung von kleinen sowie mittleren Automatisierungs-
Anlagen. Kenntnisse in der Antriebs- und Automatisierungstechnik runden Ihr Profil ab.

lhre personliche Qualifikation:

Sie haben Freude daran, an spannenden und komplexen Aufgabenstellungen zu arbeiten sowie neue und moderne Priifanlagen
zu entwickeln — und betreten dafiir gerne auch Neuland. Wir winschen uns pragmatische und kundenorientierte LOsungsansatze,
Eigeninitiative sowie ein selbststandiges, eigenverantwortliches und teamorientiertes Handeln. Ein gutes Miteinander in unserem
kleinen Team ist uns wichtig.

Der Aufgabenbereich:

Die Firma GMH Priiftechnik GmbH ist als eigenstandige Tochter der GMH-Gruppe weltweit aktiv und beschaftigt sich mit komplexen
Prifanlagen fir alle Bereiche des Schienenverkehrs, der Automobilzulieferindustrie sowie der Stahl- und stahlverarbeitenden
Industrie. Wir sind ein junges und jung gebliebenes Team, dessen grofite Starke darin besteht, sich mit innovativen Lésungen
flexibel auf neue Kundenanforderungen einzustellen. Um diesem Anspruch auch in Zukunft gerecht zu werden, benétigen wir lhre
Unterstltzung in folgenden Bereichen:

B Elektrotechnischer Aufbau, Montage und Inbetriebnahme der Priifanlagen im Werk

B (bernahme von Service-, Wartungs- und Reparatureinsétzen vor Ort (weltweit)

B Reparatur und Wartung der Priifanlagen im Haus und beim Kunden

B Unterstiitzung des Vertriebs bei der Ausarbeitung von Lastenheften in enger Zusammenarbeit mit dem Kunden
B Mitarbeit an der konzeptionellen Ausgestaltung der Prifanlagen

B Mitarbeit bei der Zertifizierung und Akkreditierung von Priifsystemen

Die Konditionen:

Wir bieten lhnen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Anstellung bei 40 Wochenstunden mit adaquater Bezahlung und Beteiligung
am Unternehmenserfolg. Die Arbeitszeit enthalt eine Kernzeit und flexible Bestandteile. Wir bieten Ihnen ein interessantes,
abwechslungsreiches Betatigungsfeld in einem kleinen, dynamischen Team.

Wie soll die Bewerbung erfolgen?

Bitte senden Sie uns vorab einen Kurzlebenslauf mit Angabe lhres moglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung sowie lhr
letztes Zeugnis, gerne auch per E-Mail. Selbstverstandlich behandeln wir lhre Unterlagen streng vertraulich.

lhr Ansprechpartner: .
Peter Archinger, Geschaftsfiihrung GMH Priiftechnik GmbH

Thomas-Mann-Stralke 63, 90471 Nirnberg G M H P rUfteC h Ni k
Telefon: +49 (0)911 48080-0, Fax: +49 (0)911 48080-79 . ,
E-Mail: Personal@gmh-prueftechnik.de GmbH-ND -Testing -Systems -Services

www.gmh-prueftechnik.de



